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按岗位分类
IT/HR/other corporate services role

Other fee earning role

Solicitor (not partner)

Role directly supporting a fee earner 

Prefer not to say

Managerial role

Salaried or partial equity solicitor partner

Full equity solicitor partner
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60%

40%

性别 

Female Male 
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Gender identity different to sex registered at birth 

No Prefer not to say

自我性别认知与出生时注册性别不同

女性 男性

否 不愿披露



4%
7%

89%

Prefer not to say

Yes, limited a little

Not limited 
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2%
5%

93%

Yes

Prefer not to say

Not limited 

Those with day-to-day activities limited due to a health problem or disability 
which has lasted, or is expected to last, at least 12 months 

Those with a disability according to the definition in the Equality Act 2010符合《平等法案2010》定义的残障人士

是

不愿披露

非残障人士

由于健康问题或残障已持续或预计持续至少 12 个月而导
致日常活动受限的人

不愿披露

是，略微受限

不受限
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Any other ethnic group

Any other Mixed/Multiple ethnic background

White and British/English/Welsh/Northern Irish/Scottish

Any other White background

人种
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Any other ethnic group

Any other Mixed/Multiple ethnic background

African

Chinese
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Buddhist

Muslim

Any other religion or belief

Jewish

Prefer not to say

No religion or belief

Christian

宗教或信仰
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基督教徒 无宗教信仰

犹太教徒

不愿披露

其他宗
教信仰

佛教徒

穆斯林
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87%

11%
2%

Heterosexual Prefer not to say Gay/Lesbian

性取向

8

FGHI 4567 JGHI



2

5

10

13

15

0 5 10 15 20

Prefer not to say

State-run or state-funded school 

Independent/fee-paying school 

Attended school outside of the UK

State-run or state-funded school 

School attended between age of 11 and 1611-16岁时就读学校
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Independent/fee-paying school

State-run or state-funded school 

Prefer not to say
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公立或政府资助的学校

在英国以外地区就学

私立/需支付费用的学校

公立或国家资助的学校（根据学术、
信仰或其他理由进行选择）

不愿披露

信息技术/人事
/其他后勤服务

岗

其他赚取费用
岗

不愿披露 直接辅助赚取
费用人员岗

律师（非合伙
人）

管理岗 授薪或部分权
益律师合伙人

权益律师合伙
人

其他赚取费用
岗

公立或政府资助的学校

在英国以外地区就学

私立/需支付费用的学校

公立或国家资助的学校（根据学术、信仰或
其他理由进行选择）

不愿披露



53%
33%

7%
7%

Yes, one or both of my parents attended university

No, neither of my parents attended university

Don't know/not sure

Prefer not to say
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父母接受高等教育情况

是，我的父母至少一方接受过高等教育

否，我的父母均无接受过高等教育

不知道/不确定

不愿披露



高�F、中�F、或初�F�j 理或行政人�§ 例如：财务经理、首席执行官、大企业主、办公室经理、零售经理、银行经理、餐厅经理、
仓库经理

�?代与�ƒ�y�ë�ñ�3�ñ 例如：教师、护士、物理治疗师、社会工作者、音乐家、
警务人员（警⻓或以上）、软件设计师、会计师、律师、医生、科学家、土木/机械工程师。

小企�ñ主 雇用人数少于 25 人的人，例如：街角商店老板、小型管道公司、零售店老板、单一餐厅或咖
啡馆老板、出租⻋老板、⻋库老板。

技�^与工���3�ñ 例如：汽⻋修理工、水管工、印刷工、电工、园丁、
火⻋司机。

常�b、半常�b、手工及服�Ó�3�ñ 例如：邮政工人、机器操作员、保安、管理员、农场工人、餐饮助理、销售助理、重型货⻋
司机、清洁工、搬运工、包装工、体力工人、服务员、酒吧工作人员。

其他 例如：退休/问题不适用/我不知道
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Long term unemployed 

Other

Routine, semi-routine, manual, and service occupations 

Technical and craft occupations 

Prefer not to say

Small business owners 

Modern and  traditional professional occupations 

Senior, middle, or junior managers or administrators 

家庭中主要赚取收入者职业（14岁左右时）
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82%

16%

2%

Those who are the primary carer for a child under 18 

No 

Yes

Prefer not to say

93%

5%
2%

Those who are a carer for someone with long term physical or mental 
ill health caused by disability or age ‘not in a paid capacity’ 

No

Yes, 1-19 hours a week

Prefer not to say
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18岁以下儿童的主要照顾者

因残疾或年龄“不具备有偿能力”而⻓期身体或精神健康不
佳人员的照顾者
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